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Instructions:  
1. Figures to the right indicate marks. 
2. There are five questions in the question paper.  
3. Answer any four of the following questions. 

------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 

પ્ર. ૧ નીચેના પ્રશ્નોમાાંથી કોઇપણ ચાર પ્રશ્નનો ટ ાંકમાાં ઉત્તર આપો. (પ માાંથી ૪)                             ૦૪ ગણુ 

૧.૧ સચંાલનની કોઈ એક વ્યાખ્યા આપો. 
૧.૨ O.R. ન  ંવિસ્તતૃ રૂપ આપો. 
૧.૩ કર્મચારી વ્યિસ્થા એટલે શ ?ં 

૧.૪ અભિપ્રેરણાની એક વ્યાખ્યા આપો. 
૧.૫ અંક શની એક વ્યાખ્યા આપો. 
પ્ર.૨  નીચેના પ્રશ્નોમાાંથી કોઈ પણ ૪ પ્રશ્નોના ઉત્તર આપો.( ૬ માાંથી ૪)            ૦૮ ગણુ 

૨.૧ સચંાલન એક વિજ્ઞાન છે.- સ્પષ્ટ કરો. 
૨.૨ Rule of thumb કોને કહ ેછે? 

૨.૩ વિકેન્દ્રીકરણની એક વ્યાખ્યા આપો. 
૨.૪ િરતીના કોઈ પણ બે આંતરરક પ્રાપ્તતસ્થાનો જણાિો. 
૨.૫ સારા નેતાના ગ ણો જણાિો. 
૨.૬ આયોજન અને અંક શ એક વસક્કાની બે બાજ  છે.- સર્જાિો. 
પ્ર.૩  નીચેના પ્રશ્નોમાાંથી કોઈ પણ ૪ પ્રશ્નોના વિસ્તતૃ ઉત્તર આપો.( ૬ માાંથી ૪)     ૧૬ ગણુ 

૩.૧ િૈજ્ઞાવનક સચંાલનના વસદ્ાતંોની પ્રય ક્તતઓ સ્પષ્ટ કરો. 
૩.૨ આયોજનના ઘટકો સ્પષ્ટ કરો. 
૩.૩ સત્તા સોંપણીના મળૂતત્તત્તિો સ્પષ્ટ કરો. 
૩.૪ તાલીર્ અને વિકાસ િચ્ચે તફાિત આપો. 
૩.૫ ર્ાસ્લોની જરૂરરયાતનો અગ્રતાક્રર્ સ્પષ્ટ કરો. 
૩.૬ અંક શના લક્ષણો જણાિો. 

English Version 

Q.1  Answer any 4 from the following 5.  (5 out of 4)                               04 Marks 

1.1 Give any one definition of management. 

1.2 Give full form of O.R. 

1.3 What is staffing? 

1.4 Give one definition of motivation. 

1.5 Give one definition of controlling. 

Q.2 Answer any 4 from the following 6. (4 out of 6)                08 Marks 

2.1  Management is a science - Explain. 

2.2 What is “Rule of Thumb”? 

2.3 Give one definition of decentralization. 

2.4 Mention any two internal sources of recruitment. 

2.5 Mention qualities of a Good Leader. 

2.6 Planning and controlling are two sides of a same coin – Explain. 

Q.3 Answer any 4 from following 6 in detail.(4 out of 6)        16 Marks 

3.1 Explain the techniques of principles of scientific management. 

3.2 Explain elements of Planning. 

3.3 Explain elements of delegation of authority. 

3.4 Give difference between training and development. 

3.5 Explain hierarchy of need by Maslow. 

3.6 Explain characteristics of controlling. 
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